Resolucion de Secretaria General

N 081 -2016-DP/SG

Lima, 14 DIC. 2016

VISTO: el Informe N°117-2016-DP-OGA/ORH, de la Oficina de Recursos Humanos,
mediante el cual propone y sustenta el reordenamiento de cargos contenidos en el Cuadro
para Asignacién de Personal Provisional del Despacho Presidencial - CAP Provisional del
YDP, con la conformidad de la Oficina General de Administracion, la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, y la Oficina General de Asesoria Juridica; asi
como el Informe N° 006-2016-DP/OGPM-JBR, mediante el cual se otorga viabilidad técnica
a la modificacion el Clasificador de Cargos, propuesta por la Oficina de Recursos Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Décima Disposicién Transitoria de la Ley N° 27573, Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2002, se cre6 el Pliego Presupuestal
denominado Despacho Presidencial con el objeto de atender los gastos e inversiones
correspondientes a la Presidencia de la Republica;

Que, el articulo 9 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, establece
que el Despacho Presidencial es responsable de la asistencia técnica y administrativa a la
Presidencia de la Republica para el cumplimiento de sus competencias y funciones. El
Reglamento de Organizacion y Funciones del Despacho Presidencial determina las
funciones generales, estructura organica, asi como las relaciones entre los érganos que lo
integran y su vinculacion con las entidades publicas y privadas;

Que, mediante Decreto Supremo N° 077-2016-PCM se aprueba el nuevo
Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del Despacho Presidencial, asi como el
organigrama del mismo;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final del citado dispositivo legal faculta
_al Despacho Presidencial a dictar, mediante Resolucion de Secretaria General, las
. disposiciones complementarias para la adecuada implementacion del citado Reglamento de

U Organizacion y Funciones;
e

T Que, mediante Resolucion Ministerial N° 143-2016-PCM se aprueba el Cuadro para
o 4,

EO ) Asignacién de Personal Provisional del Despacho Presidencial - CAP Provisional del DP,
FRGTH ireordenado por Resolucién de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica N°
: ) 5047-2016-DP/SGPR;




Que, el numeral 5 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
“Normas para la gestion del proceso de administracion de puestos, y elaboracion y
aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”, aprobada por la Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE, sefiala que las Entidades del Sector
Publico pueden realizar un reordenamiento de cargos contenidos en el CAP, el mismo que
se puede generar por el cambio en los campos “N° de orden”, “cargo estructural”, “codigo”,
“clasificacién”, “situacién del cargo” y “cargo de confianza”, que no incidan en un incremento

del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Entidad;

Que, mediante Decreto Supremo N° 084-2016-PCM se precisa la designacion y los
limites de empleados de confianza en las entidades publicas, en cuyo articulo 2 se establece
que para el calculo del cinco por ciento (5%) de empleados de confianza en las entidades
publicas, establecido en el numeral 2) del articulo 4 de la Ley N° 28175, se entendera como
“servidores publicos existentes en cada entidad” a la sumatoria de los cargos ocupados y
previstos en su Cuadro para Asignaciéon de Personal o en el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional, mas el nimero de servidores contratados bajo el régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios de la misma entidad, a la fecha de publicacion del
citado dispositivo legal,

Que, dentro de este contexto, mediante Informe N° 117-2016-DP-OGA/ORH, la
Oficina de Recursos Humanos del Despacho Presidencial propone la modificacién de la
clasificacion del cargo de Asesor Técnico de Servidor Publico-Directivo Superior (SP-DS) a
! Empleado de Confianza (EC) en el Clasificador de Cargos del Despacho Presidencial, en
virtud a las necesidades institucionales;

Que, mediante Informe N° 006-2016-DP/OGPM-JBR y Memorandum N° 206-2016-
DP/OGPM, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién del Despacho
Presidencial otorgé opinion técnica favorable en su oportunidad a la modificacion del
Clasificador de Cargos sefialado en el considerando precedente;

Que, de otro lado, a través del Informe N° 117-2016-DP-OGA/ORH, la Oficina de
Recursos Humanos, propone y sustenta el reordenamiento de los cargos contenido en el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Despacho Presidencial, en virtud de la
;] aprobacién de un nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones del Despacho
Presidencial, asi como de una nueva estructura organica del mismo; precisando que la
accion administrativa solicitada no demanda gastos adicionales en el Presupuesto Analitico
de Personal (PAP) del Despacho Presidencial;

Que, en ese sentido, efectuada la evaluacién correspondiente y atendiendo que la
propuesta formulada por la Oficina de Recursos Humanos cuenta con las conformidades de
la Oficina General de Administracion, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, y la Oficina General de Asesoria Juridica del Despacho Presidencial,
conforme al ambito de sus competencias; se estima procedente aprobar las propuestas en
mencién para el cumplimiento de las funciones del Despacho Presidencial, teniendo en
cuenta su naturaleza juridica y finalidad;

De conformidad con lo establecido en la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil y su
Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, y la Resolucién
de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE, que aprueba la Directiva N°002-2015-
SERVIR/GDSRH, “Normas para la gestién del proceso de administracion de puestos, y la
elaboracion y aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad —CPE”, modificada y
actualizada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°057-2016-SERVIR-PE;

Con el visto de la Subsecretaria General, la Oficina General de Planeamiento,

Presupuesto y Modernizacion, la Oficina General de Administracion, la Oficina de Recursos
Humanos y la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:




Articulo 1.- Modificar la clasificacién del cargo de Asesor Técnico de Servidor
Publico-Directivo Superior (SP-DS) a Empleado de Confianza (EC) en el Clasificador de
Cargos del Despacho Presidencial, contenido en el numeral 5 del Anexo de la Resoluciéon
de Secretaria General N° 078-2016-DP/SG, por los fundamentos expuestos en la presente
resolucion.

Articulo 2.- Aprobar el reordenamiento de cargos contenido en el Cuadro para
Asignacién de Personal Provisional del Despacho Presidencial - CAP Provisional del DP,
conforme al Anexo que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 3.- Deréguese todos aquéllos dispositivos legales que se opongan a la
presente resolucion.

Articulo 4.- La presente Resolucién sera publicada en el Diario Oficial El Peruano y
su anexo, en la misma fecha, en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en el
Portal Institucional del Despacho Presidencial (www.presidencia.gob.pe), conforme a la
normativa vigente.

Registrese, comuniquese y publiquese.

P TERE Y e

Secretaria Gensral de la
Presidencia de }g RepGblica
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ENTIDAD : DESPACHO PRESIDENCIAL

SECTOR : PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

S = SITUACION
ig CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELCARGO | CARGODE
38 o | P CONFIANZA
ORGANO DE ALTA DIRECCION
| DENOMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA -
1_[/| 1 |Presidente de la Republica 01101101 FP 1 1
2 |/] 2 |Asistente de Area IV 011011 06 SP - AP 1 1
3 |/| 3 |Asistente Administrativo IV 01101 106 EC 1 1 1
4 |/] 4 |Auxiliar Administrativo 01101106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 1 3 1
1] DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA GENERAL
5 [/| 5 |Secretario General 01102 101 FP 1 1
6 |/| 6 |Asistente Administrativo Ill 011 02 1 02 EC 1 1 1
7 |/| 7 |Asistente Administrativo IIl 01102 1 06 SP - AP 1 1
8 |/| 8 [Auxiliar Administrativo 011 02 1 06 SP - AP 1 1
9 |[/] 11 |Consejero Presidencial 011 02 1 02 EC 3 2 1 3
12 |/] 15 |Consejero Presidencial 011 02 1 05 SP - DS 4 4
16 |/| 17 |Asesor Técnico 011 02 1 02 EC 2 2 2
18 |/| 18 |Asistente Administrativo Il 011 02 1 06 SP - AP 1 1
19 | /| 19 [Auxiliar Administrativo 01102 1 06 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 6 9 6
1l DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PROTOCOLO
20 |/| 20 |Director General 011 02 2 02 EC 1 1 1
21 [/] 21 |Asistente Administrativo Il 011 022 06 SP - AP 1 1
22 | /| 22 |Técnico Administrativo | 01102206 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 1
Il DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE APOYO AL CONYUGE DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
23 |/| 23 |Director 011 02 3 02 EC 1 1 1
24 [/| 25 |Asistente Administrativo Ill 011 02 3 06 SP - AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 1
ORGANO DE CONTROL
1] DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
26 |/| 26 |Jefe de Organo de Control (*) 011 03103 SP - DS 1 1
27 | /| 30 |Auditor 011 03 1 04 SP-EJ 4 3 1
31 |/| 31 |Especialista 011 03105 SP - ES 1 1
32 |/]| 32 |Asistente Administrativo Il 011 03106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0
(*) Cargo designado por la CGR
\" DENOMINACION DEL ORGANO: SUBSECRETARIA GENERAL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUBSECRETARIA GENERAL
33 [/| 38 [Subsecretario General 01104 1 01 FP 1 1
34 |/| 34 |Asesor Técnico 01104 102 EC 1 1 1
35 |/| 36 |Asistente Administrativo IIl 01104 1 06 SP - AP 2 2
37 | /| 37 |Auxiliar administrativo 01104 106 SP - AP 1 1
38 |/| 38 |Asistente de Area lll 01104 106 SP - AP 1 1
39 |/| 39 |Asistente de Area Il 01104 106 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 4 3 1
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I\ DENOMINACION DEL ORGANO: SUBSECRETARIA GENERAL
IvV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTARIA
40 |/]| 40 [Director 01104 2 02 EC 1 1 1
41 |/] 41 [Técnico Administrativo | 011 04 2 06 SP - AP 1 1
42 |/| 42 |Auxiliar administrativo 011 04 2 06 SP - AP 1 1
43 |/| 43 |Jefe de Tramite Documentario y Archivo 01104 2 03 SP -DS 1 1
44 | /| 48 |Técnico Administrativo | 011 04 2 06 SP - AP 5 4 1
49 |/| 49 |Especialista en Archivo 01104 2 06 SP - AP 1 1
50 |/| 52 |Técnico Administrativo | 011 04 2 06 SP - AP 3 2 1
53 |[/| 53 [Auxiliar Administrativo 011 04 2 06 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 9 5 1
v DENOMINACION DEL ORGANO: SUBSECRETARIA GENERAL
Iv.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PRENSA
54 |/| 54 |Director General 011 04 3 02 EC 1 1 1
55 | /| 55 |Jefe de Informacion 011 04 3 03 SP - DS 1 1
56 |/| 56 |Asistente Administrativo Il 011 04 3 06 SP - AP 1 1
57 | /| 59 |Especialista en Comunicaciones 01104305 SP - ES 3 1 2
60 [/| 60 |Técnico en Imagenes 01104305 SP - ES 1 1
61 |/| 61 |Auxiliar Administrativo 01104 306 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 3 5 1
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
v DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
A DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
62 |/| 62 [Director General 011051 02 EC 1 1 1
63 |/| 65 |Especialista 01105105 SP -ES 3 1 2
66 |/| 66 |Asistente Administrativo IlI 011051 06 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION
V1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION
67 |/| 67 |Director General 011 06 1 02 EC 1 1 1
68 |/| 68 |Asesor Técnico 01106 1 02 EC 1 1 1
69 |/| 72 |Especialista 01106 1 05 SP-ES 4 2 2
73 | /| 74 [Analista en Planeamiento y Presupuesto 01106 106 SP - AP 2 2
75 || 75 |Asistente Administrativo Il 01106 1 06 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 4 5 2
ORGANOS DE APOYO
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
Vi1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
76 |/| 76 |Director General 0117102 EC 1 1 1
77 | /| 78 |Asistente de Area Il 0117106 SP - AP 2 1 1
79 |/| 79 |Asistente Administrativo IlI 0117106 SP - AP 1 1
80 |/| 80 |Auxiliar Administrativo 0117106 SP - AP (] 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
VIl.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
81 |/| 81 [Director de Contabilidad y Finanzas (*) 0117203 SP - DS 1 1
82 |/| 82 |Asistente Administrativo Il 0117206 SP - AP 1 1
83 | /| 83 |Subdirector 0117203 SP -DS 1 1
84 |/| 85 |Especialista en Contabilidad 0117205 SP - ES 2 2
86 |/| 87 |Técnico Administrativo | 0117 206 SP - AP 2 1 1
88 |/| 88 |Subdirector 0117203 SP -DS 1 1
89 |[/| 89 |Especialista en Tesoreria 0117205 SP - ES 1 1
90 |[/| 91 |Técnico Administrativo | 0117206 SP - AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 7 4 0

(*) Cargo de Libre Designacion o Remocion
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Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
VIL.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
92 [/| 92 |Director (*) 0117303 SP - DS 1 1
93 [/] 93 |Asistente Administrativo Il 0117306 SP - AP 1 1
94 |/| 94 |Especialista Legal 0117305 SP -ES 1 1
95 |/| 95 |Auxiliar Administrativo 0117306 SP - AP 1 1
96 |/| 96 |Subdirector 0117303 SP - DS 1 1
97 |/]| 97 |Asistente de Area | 0117306 SP - AP 1 1
98 | /| 100 [Técnico Administrativo | 0117306 SP - AP 3 3
101 | /| 101 |Subdirector 0117303 SP-DS 1 1
102 |11 102 (Ezzzzgizta:;tgn en Desarrollo de Personal y 0117306 SP- AP 1 1
103 | /| 103 |Subdirector 0117303 SP-DS 1 1
104 | /] 104 [ Técnico Administrativo | 0117306 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 11 2 0
(*) Cargo de Libre Designacion o Remocion
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
VIL.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE OPERACIONES
105 | /]| 105 [Director (*) 0117403 SP - DS 1 1
106 | /| 106 [Asistente Administrativo Il 0117406 SP - AP 1 1
107 | /] 107 |Asistente de Area |l 0117406 SP - AP 1 1
108 [ /]| 108 |Auxiliar Administrativo 0117406 SP - AP 1 1
109 | /] 109 | Subdirector 0117403 SP - DS 1 1
110 |/] 123 |Mayordomo 0117406 SP - AP 14 12 2
124 |/] 130|Cocinero 0117406 SP - AP 7 6 1
131 |/] 137 |Ayudante de cocina 0117406 SP - AP 7 7
138 | /] 139 [Auxiliar Administrativo 0117406 SP - AP 2 2
140 | /] 142 [Técnico Administrativo | 0117406 SP - AP 3 1 2
143 | /| 143 [Subdirector 0117403 SP - DS 1 1
144 | /] 144 |Asistente de Area | 0117406 SP - AP 1 1
145 | /| 156 [ Técnico 0117406 SP - AP 12 11 1
157 | /| 161 |Técnico Administrativo | 0117406 SP - AP 5 3 2
162 | /| 163 |Auxiliar Administrativo 0117406 SP - AP 2 1 1
164 | /| 164 | Técnico Electricista 0117406 SP - AP 1 1
165 | /| 165 |Asistente de Area | 0117406 SP - AP 1 1
166 | /| 168 | Asistente de Transportes 0117406 SP - AP 3 1 2
169 | /] 170 [Mecanico Automotriz 0117406 SP - AP 2 2
171 |/] 198 |Conductor de Vehiculos 0117406 SP - AP 28 17 11
199 | /| 199 Técnico Artesanal 0117406 SP - AP 1 1
200 [ /| 201 |Jardinero 0117406 SP - AP 2 2
202 [ /| 202|Asistente de Area | 0117406 SP - AP 1 1
203 | /| 236 | Trabajador de Mantenimiento 0117406 SP - AP 34 28 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 132 100 32 0
(*) Cargo de Libre Designacion o Remocion
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINI_STRACION
VIL5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ABASTECIMIENTO
r: 237 [ /] 237 Director (*) 0117503 SP-DS 1 1
"% g 238 | /] 238 |Asistente de Area | 0117506 SP - AP 1 1
239 | /] 239 |Asistente Administrativo Il 0117506 SP - AP 1 1
240 | /| 240 |Especialista en Donaciones 0117505 SP-ES 1 1
241 [ /| 241|Asistente de Area | 0117506 SP - AP 1 1
242 | /| 242 |Auxiliar Administrativo 0117506 SP - AP 1 1
243 [ /] 243 |Subdirector 0117503 SP -DS 1 1
244 | /| 244 |Especialista en Contrataciones 0117505 SP - ES 1 1
245 | /] 250 [Técnico Administrativo Il 0117506 SP - AP 6 6
251 | /] 251 [Auxiliar Administrativo 0117506 SP - AP 1 1
252 | /| 252 |Especialista en Almacén 01175083 SP - DS 1 1
253 | /| 255 |Almacenero 0117506 SP - AP 3 3
256 | /| 256 | Subdirector 0117503 SP -DS 1 1
257 | /| 262 | Técnico Administrativo | 0117506 SP - AP 6 6
263 | /| 264 |Auxiliar Administrativo 0117506 SP - AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 24 4 0

(*) Cargo de Libre Designacion o Remocion
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Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
ViL6 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
265 | /| 265 | Director (*) 0117603 SP - DS 1 1
266 | /| 266 |Asistente Administrativo Il 0117606 SP - AP 1 1
267 [ /] 269 |Asistente de Area Il 0117606 SP - AP 3 1 2
270 | /| 273 |Analista programador 0117605 SP - ES 4 2 2
274 | /| 274 |Analista de Red 0117605 SP -ES 1 1
275 | /| 277 | Técnico de red 0117605 SP -ES 3 2 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 7 6 0
(*) Cargo de Libre Designacion o Remocion
vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
VIL.7 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE TELECOMUNICACIONES
278 | /| 278 |Director (*) 0117703 SP -DS 1 1
279 | /| 279 |Asistente Administrativo Il 0117706 SP - AP 1 1
280 | /| 281 |Especialista en Instalaciones y Mantenimiento 0117703 SP - DS 2 2
282 | /| 286 | Técnico de Instalaciones y Mantenimiento 0117706 SP - AP 5 5
287 | /| 289 |Operador de Telecomunicaciones 0117706 SP - AP 3 1 2
290 | /| 291 |Asistente de Area | 0117706 SP - AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 10 4 0
(*) Cargo de Libre Designacion o Remocion
TOTAL DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 216 162 54 1
ORGANOS DE LINEA
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA DE ACTIVIDADES
VIIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA DE ACTIVIDADES
292 | /| 292 |Secretario de Actividades 01108102 EC 1 1 1
293 | /| 293 |Asistente Administrativo llI 011 08 1 06 SP - AP 1 1
294 | /| 294 |Asistente de Actividades 01108 1 03 SP - DS 1 1
295 | /| 295 |Jefe de Turismo 01108103 SP - DS 1 1
296 | /| 296 |Guia de Turismo 01108 1 06 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1
IX DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
IX.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
297 | /| 297 |Secretario de Consejo de Ministros 01109102 EC 1 1 1
298 | /| 298 |Especialista 01109 102 EC 1 1 1
299 | /| 300 |Especialista 01109105 SP - ES 2 1 1
301 [/] 301 |Asistente Administrativo IlI 01109 1 06 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 2
X DENOMINACION DEL ORGANO: CASA MILITAR
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: CASA MILITAR
302 | /| 302 |Jefe de la Casa Militar (*) 01110101 RE 1 1
303 [ /| 303 |Subjefe de la Casa Militar (*) 011101 01 RE ] 1
304 | /| 304 |Director de Seguridad(**) 01110101 RE 1 1
305 | /| 305 |Asistente de Seguridad (**) 01110101 RE 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0
(*) Destacado FF.AA
(**) Destacado PNP
Total Personal CAS al 10 de Noviembre de 2016 (a) 80
TOTAL CAP | 385 210 [ 95 | 19 |

(a) Conforme al Decreto Supremo N° 084-2016-PCM.




RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD: DESPACHO PRESIDENCIAL
SECTOR: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
2=z
w
o ORGANO / UNIDAD ORGANICA FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE TOTAL
20
01 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 1 1 0 0 0 2 0 4
02 SECRETARIA GENERAL 1 6 4 0 0 4 0 15
03 OFICINA DE PROTOCOLO 0 1 0 0 0 2 0 3
OFICINA DE APOYO AL CONYUGE DEL PRESIDENTE
0 DE LA REPUBLICA 0 1 0 9 0 2 9 3
05 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 0 1 4 1 1 0 7
06 SUBSECRETARIA GENERAL 1 1 0 0 0 5 0 T
07 OFICINA DE PRENSA 0 4 1 0 4 2 0 8
OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION
08 DOCUMENTARIA 0 1 1 0 0 12 0 14
09 OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 0 1 0 0 3 1 0 5
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO)|
10 Y MODERNIZACION a 2 0 0 4 3 q 9
1 OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 0 1 0 0 0 4 0 5
12 OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS 0 0 3 0 3 5 0 11
13 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 0 0 4 0 1 8 0 13
14 OFICINA DE OPERACIONES 0 0 3 0 0 129 0 132
15 OFICINA DE ABASTECIMIENTO 0 0 4 0 2 22 0 28
16 OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 0 0 1 0 8 4 0 13
E ¥ i OFICINA DE TELECOMUNICACIONES 0 0 3 0 0 1 0 14
0 PRE,
},Qx\ S/OO 18 SECRETARIA DE ACTIVIDADES 0 1 2 0 0 2 0 5
QY e,
é}’ & 3/': 19 SECRETARIA DEL CONSEJO DE MINISTROS 0 2 0 0 2 1 0 5
‘ '
[\OQ 20 CASA MILITAR 0 0 0 0 0 0 4 4
&
" g Ad™® TOTAL PLIEGO 3 19 27 4 28 220 4 305
TOTAL OCUPADAS 210
TOTAL PREVISTAS 95
TOTAL GENERAL 305




