DESPACHO PRESIDENCIAL
PROCESO CAS N° 027-2016- DP

CONVOCATORIA PARA LOS SERVICIOS DE “APOYQ EN SERVICIOS
GENERALES - MANTENIMIENTO”

Il De la Etapa de Evaluacion Curricular

N° APELLIDOS Y NOMBES PUNTAJE | OBSERVACIONES
1 |CANAYO MARIN LILA AURORA 20 APTO

> | GASPAR BALDEON ANGELA LUISA NO APTO (1

5 | MUNAYCO PEVES CLAUDIA CRISTINA NO APTO ()

4 | SALINAS YAURI VICTOR FRANCISCO NO APTO (%)

s | VALDERRAMA FIERRO EDWIN NO APTO ()

6 | VIVIANG GRANDE DIANA APOLONIA NO APTO (%)

;| ZEGARRA ENRIQUEZ AMPARO INES NO APTO (9

*El candidato no acredita el cumplimiento de los requisitos indicados en el perfil del puesto
con copias simples de Diplomas y/o Constancias de Estudios, Certificados de Trabajo y/o
Constancias Laborales y/o Constancias de Contraprestacion de servicios u otro documento
emitido por la entidad o empresa donde prestd sus servicios, de conformidad con la Vi
Clausula de las bases del Proceso CAS N° 027-2016-DP.

I. Postulantes aptos para la etapa de Entrevista Personal

HORARIO DE
N® APELLIDOS Y NOMBES ENTREVISTA
1 CANAYO MARIN LILA AURORA 03:00 p.m.

La entrevista personal se realizard a la hora indicada del, dia 28 de octubre de 2016, en el Area de
Desarrollo de Personal y Capacitacién, ubicado en el Jirén De fa Unidn N° 264, Cercado de Lima
(Edificio Palacio — Piso 2). Postulante que no se encuentre presente a la hora indicada, serd
descalificado.

EL COMITE EVALUADOR



