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A) REVISIÓN DE DOCUMENTOS:

1

2

3

4

5

6

8

9

Nº HORA

1 09:30:00 a.m.

2 09:45:00 a.m.

3 10:00:00 a.m.

4 10:15:00 a.m.

5 10:30:00 a.m.

6 10:45:00 a.m.

7

8

9

10

11

12

DIAZ GARAY ZARRECK ROLDAN (*) 30.00

TAIPE ZAMORA SAYRA GERALDINE (*) 37.00

ROJAS PAREDES RICARDO JESUS (*) 30.00

 SAHUA DIAZ LINA (*) 30.00

MEDRANO VILA GIANCARLO (*) 30.00

CASTAÑEDA CERCADO CARLOS ANTONIO (*) 35.00

NO CUMPLE REQUISITOS N° 02, 03, 04, 

05, 06, 07 Y 08

NO ACREDITA REQUISITO N° 11

NO CUMPLE REQUISITO N° 02

NO ACREDITA REQUISITO N° 11

NO ACREDITA REQUISITO N° 11

NO CUMPLE REQUISITO N° 08

CUELLAR ESPINOZA BETINA

DE LA CRUZ HERRERA ROBERTO CARLOS

LECTOR BACA EDGARDO RICARDO 

 ALARCON GONZALES JHONATAN LUIS

 GARGATE MAMANI JIMMY DANIEL 

BENITES MOYANO MARIA ALEJANDRINA

10

Declaración Jurada de no tener Inhabilitación vigente 

según el Registro Nacional de sanciones de destitución 

y despido - RNSDD. - (Anexo N° 07)

7

Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS o 

institución de salud.

Declaración Jurada de no encontrarse en el Registro de 

Deudores Alimentarios Morosos - REDAM (Anexo N° 

08)

Copia simple del documento Oficial emitido por la 

autoridad competente Ley Nº 29248.

Será de carácter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluación A), B) ó C).

B) REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA Y CAPACITACIÓN / 

OTROS:

Foliación

PROCESO CAS 

LAVADOR DE MENAJE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

 -2018-DP

I.      CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

N°  

Secundaria Completa11

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

Declaración Jurada de no tener Antecedentes 

Policiales, Penales ni Judiciales (Anexo Nº 06)

Declaración Jurada sobre Incompatibilidades (Anexo 

Nº 04)

Declaración Jurada de Aceptación de las Bases del 

Proceso de Selección (Anexo Nº 03)

Ficha Resumen Curricular con huella y firma original. 

(Anexo N° 02)

Declaración Jurada Nepotismo (Anexo Nº 05)

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA:                                                            

La experiencia laboral será considerada de acuerdo a  lo señalado en las 

Bases del Proceso CAS.

12
Dos (02) años de Experiencia general Pública y/o 

Privada
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14

15

16

17

(*) A LOS POSTULANTES

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Personal deberán presentarse el día:

2. El postulante deberá presentarse con su DNI, caso contrario se les denegará el ingreso al lugar:

3. El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, será descalificado.

4. El postulante deberá presentarse con diez (10) minutos de anticipación para el registro de asistencia.

Lima, 21 de Febrero de 2018

ORH

(Ingreso por la Puerta Desamparados)

NO CUMPLE REQUISITO N° 01

NO ACREDITA REQUISITO N° 11

ROJAS PEREZ YURI MARTIN

SALAZAR LOPEZ MAX ENRIQUE

YATACO PACHAS ROSENDO 

NO ACREDITA REQUISITO N° 12

NO CUMPLE REQUISITO N° 01

NO ACREDITA REQUISITO N° 11

LOC QUISPE CRISTOFER TEEDY

RODRIGUEZ LA ROSA JUAN PABLO 

Área de Alimentación, ubicada en Jirón de la Unión S/N - Palacio de Gobierno - Cercado de Lima                       

22.02.18


