2

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS

N°

044 -2018-DP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:
ESPECIALISTA LEGAL

I.  CRITERIOS DE EVALUACION:

Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de une de los criterios de evaluacion A), B) 6 C).

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CAPACITACION /

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

OTROS:

1 Foliacién 11 |Titulo Universitario en la carrera de Derecho
2 Ficha Resumen Curricular con huella y firma arlginal. 12 |colegiatura

{Anexo N" 02)
3 Declaracién Jurada de Aceptacion de las Bases del 13 |Habiitacién Vigente

Proceso de Seleccién {Anexo N2 03)
i Declaracién Jurada sobre Incompatibilidades (Anexo N¢ - Curso en Planeamineto Estratégico, Derecho Registral y/o

04) Ofimética General.

| I . 4 Wi 15 Conaocimiento en Gestidn Pablica, Planeamiento o Direccién

5 |Dedaracién Jurada Nepotismo {Anexo Ne 05) Estratégica, (No necesita documentacién sustentatoria}
¢ Declaracién Jurada de no tener Antecedentes Policiales, i Conocimiento de Procesador de Texto (Word } con nivel de

Penales ni Judiciales (Anexo N2 06) dominio Basice. {No necesita documentacion sustentatoria)

Dec!arazl:lon J'uradide. m fedner In"'_ah”"::iﬂf WFQM_E, o Conacimiento de Inglés con nivel de dominio Basico. (No
4. |sinelRegistio o e i necesita documentacién sustentatoria)

despldo - RNSDD. - (Anexo N* 07)

5 €) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

Declaracién Jurada de no encontrarse en el Registro de e i : =
8 Y ) La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado en las

Deudores Alimentarios Morosos - REDAM (Anexo N° 08)

Bases del Proceso CAS.

3 Cemﬁm-]du de discapacidad emitido por el CONADIS o 18 |Cuatro (04) afios de experiencia general,

institucion de salud.
i Copla simple del documente Oficial emitide por la auteridad 1 Tres {03) afios de experiendia relaclonada a funcicnes
v competente Ley N2 29248, administrativas en el Sector Piblico y/o Privado.

n Dos {02) afios de experiencia relacionada a funciones
= administrativas en el Sector Piblico,
21 |Experlencia minima de Analista en el Sector Piblico o Privado.

il. RESULTADO

1 |CORREA PRIETO FIORELLA LISSETTE (*) 23.50 APTO
2 |KASENG VALLEJO LISSIE CATHERINE (*) 23.50 APTO
3 |SUCLLY OLAVARRIA CYNTHIA ANGELICA (*) 23,50 APTO
4 |DAVILA RAMIREZ JUAN CARLOS (*) 21.00 APTO
5 |VASQUEZ JUIPA MERCY MELINA (*) 20,50 APTO

& |BLAS RIVERA ALBERTO

NO ACREDITA REQUISITO N* 12y 13

7 |CAMPOS DEZA SILVIA ELIZABETH

_|NO ACREDITA REQUISITO N* 13, 14 18, 20
y21

8 |CELIS SALINAS VICTORIA RUBY

NO PRESENTO DOCUMENTACION

9 |CHAVEZ DE LA PENA VERONICA ROCIO

NO ACREDITA REQUISITO N° 13

10 |GARRAFA GARCIA MARTIN

NO ACREDITA REQUISITO N° 19 y 20

11 |RAMOS PARI JOEL FERNANDO

NO ACREDITA REQUISITO N* 19

(*) A LOS POSTULANTES APTOS

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Prueba de Conocimientos deberan presentarse en el dia y horario sefialade:

FECHA: 03.10.2018

HORA : 16:00 p.m.

2 El postulante debera presentarse con su DNI, caso contrario se les denegara el ingreso al lugar:
Area de Desarrollo de Personal y Capacitacion, ubicada en Jirén de la Unin N* 264 - 3er Piso del Edificio Palacio - Cercado de

Lima

El postulante que al momento de ser llamado ne se encuentre presente, serd descalificado.

4 El postulante deberd presentarse con diez (10} minutos de anticipacidn para el registro de asistencia.

Lima, 02 de Octubre de 2018
ORH




