PROCESO CAS
N° 053 -2017-DP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

ESPECIALISTA EN PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

I. CRITERIOS DE EVALUACION:

Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de une de los eriterios de evaluacién A}, B) 6 C).

A} REVISION DE DOCUMENTOS:

B) REQUISITOS DE FORMACIGN ACADEMICA Y CAPACITACKON /

OTROS:
e Titulo Profesional de Ingenieria de Sistemas, Administracion o
1 Foliacidn 2
Derecha.
i Talizacia P Contratacl 1
3 Formata de Contenido de Hoja de Vida. {Anexa N° 01) o Diplomadae, Especializacidn o Programa en Contrataciones con &
Estado. {No menar de S0 horas)
iy Curso o seminario en Gestién Piiblica o en Planeamiento
3 Declaracidn lurada de Aceptacidn de las Bases del Esteatégloo {Npmenordasta hores)
Proceso de Seleccidn (Anexo N2 02)
| 11 |Cursoen SIGA y/o SIAF. {No menar de 12 horas)
i Centar can la Certificacién de Funcionarios y servidores del OEC —
QSCE.
5 Declaracion Jurada de Incompatibilidades y Nepotismo
A N203
{Anexo ! Conocimientas de la normatividad en Contrataciones con el Estado
i3 . a <
{No necesita documentacién sustentatoria).
- Conocimientas en el Manejo del SEACE (No necesita
documentacion sustentataria),
5 Declaracidn Jurada de no tener Antecedentes
Paliciales, Penales ni ludiciales {Anexo N2 04) Conocimientos de Ofiméatica (Word, Excel y Power Point} todos con
15  |nivel de dominio Intermedio (No necesita documentacidn
sustentatoria).
€) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado en fas
6 |Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS. Bases del Proceso CAS.
16 |Seis (06) afios de experiencia general.
Cuatro (04) afios de experiencia en el puesto, en la funcién a la
17 |materia en dreas del Grgano encargado de las Contrataciones en el
Sector Pablico o Privado.
= Copia simple del documento Oficial emitida par la Cuatro (04} afies de experiencia en el puesto, en la funcién o la
auteridad competente Ley N2 29248, a8 materia en dreas del Organo encargado de las Contrataciones en el
Sector Piblico.
18 Experiencia con nivel minimo de Analista en el Sector Pablica o
Privade,

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

1 DIAZ FLORES PATRICIA CECILIA (*) 54.00 09:00:00 a.m.
2 PANTA YMAN ELSA OTILIA (*) 47.00 09:00:00 a.m.
s |VELZTEIADA JoSE ERNESTO TZO ACREDITA REQUISITOS N° 08, 10, 11Y |

(*) A LOS POSTULANTES

1

Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Personal deberan presentarse el dia:
06.12.17
El postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:

Area de Desarrolio de Personal y Capacitacion, ubicada en Jirén de la Unién N° 264 - 2do Piso del Edificio Palacio -
Cercado de Lima

El postulante que al momento de ser llamzada no se encuentre presente, sera descalificado,
El postulante deberd presentarse con diez (10) minutos de anticipacion para el registro de asistencia,

mbre de 2017
ORH

tma, 05 de Di



