il

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS
N° 007 -2019-DP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

APOYO ADMINISTRATIVO

I CRITERIOS DE EVALUACION:
Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de una de los criterios de evaluacién A), B) 6 C).

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y
CAPACITACION / OTROS:

Egresado universitario de la carrera de Lingilistica

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

Foliacién

LS L v/o Trduccién o Interpretacién.

3 Ficha Resumen Curricular con huella y firma 1z Curso en Gestién Administrativa y/o Tramite
ariginal. (Anexo N* 02) Documentario.

3 Declaracion Jurada de Aceptacion de las Bases R ———
5 o de ate ciudadano.
del Proceso de Seleccion [Anexo N2 03) ncion a

Declaracién Jurada sobre Incompatibilidades Conocimiento en administracién documentaria.
(Anexo N2 04) (No necesita documentacién sustentatoria)

. Conocimiento en sisemas de gestion
Declaracion Jurada sobre Nepotismo (Anexo N2 V N & L,
5 15 |documentaria. (No necesita documentacién

05) B
sustentatoria)

iy Conocimiento de Ofimética (Word, Excel y
Declaracién Jurada de no tener Antecedentes X . £
6 16 |PowerPaint) todos con nivel de dominio Basica.

Policiales, Penales ni Judiciales (Anexo N2 06) [No necesita documentacién sustentatarla)

|Declaracion Jurada de no tener Inhabilitacién

i P ) A 4 Conocimienta de Ingles con nivel de dominio
|vigente segtin el Registro Nacional de sanciones

; i tacio
7 de destitucién y despido - RNSDD. - (Anexo N° 17 |avanzado. [No necesita documentacién
sustentatoria)
07)
Declaracion Jurada de no encontrarse en el C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
8 |Registro de Deudores Alimentarios Morosos - La experiencia laboral sera considerada de acuerdo a lo
REDAM (Anexo N° 08) senalado en las Bases del Proceso CAS.

Certificado de discapacidad emitido por el

9 CONADIS o institucian de salud. 18 |Uno (01) afio de experiencia general.
it Copia simple del documento Oficial emitido por 19 Uno (01) afio de experiencia en funciones afines
la autoridad competente Ley N2 25248, en el Sector Publica y/o Privado.
20 Experiencia minima de Auxiliar o Asistente en el
sector Piblico y/o Privade.
1l.  RESULTADO
Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBSERVACION
1 |ABUID ALVAREZ JELHUE (*) 2200 APTO

(*) A LOS POSTULANTES APTOS

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Prueba de Conocimientos deberdn presentarse en el dia y horario sefialado:

FECHA: 24.04.2019 HORA : 02:00 p.m,

2 Elpostulante debera presentarse con su DNI, caso cantrario se les denegara el ingreso al lugar;
Area de Desarrallo de Persanal y Capacitacidn, ubicada en Jirdn de la Unién N* 264 - 3er Piso del Edificio Palacio - Cercado
deLlima

3 El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, serd descalificado.
4 El postulante deberd presentarse con diez (10) minutos de anticipacion para el registro de asistencia.

Lima, 23 de Abril de 2019
ORH




