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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS
N° 0608 -2019-DP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

ANALISTA DE SELECCION

I.  CRITERIOS DE EVALUACION:
Serd de carfeter ellminatorlo entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion A), B) 4 €).

B) REQUISITAS DE FORMACION ACADEMICA ¥
CAPACITACION / OTROS:

A) REVISIGN DE DOCUMENTOS:

Titulo universitario de la carrera de

Foliacldn
1 1 Adminlstracién yfo Psicolegia.

2 Ficha Resumen Curricular con huella y firma 1 lcolemat Habilitacién vigente
leglatura Elell a0 e,
original. {Anexo N° 02} £ ¥ i n vige

Declaracién Jurada de Aceptacién de las Bases Diplomada o Especiallzaclon en Recursos
del Praceso de Seleccidn {Anexo N2 03) Humanas. {Minlmo 30 haras)

Conocimientos técnicos en la Ley N* 30057 - Ley

Declaracion Jurada sobre ) tibilidad
aracion “uraca sobre Incompatibllidaces 14 |del Servicio Civil. {No neceslta documentaddn

{Anexo Ne 04}
sustentatoria)
M Conocimient: | sistema de Administrativo d
Declaracion Jurada sobre Nepotisrmo (Anexo N2 ocimiento en € sistema de Acminis i o de
5 os) 15 |Gestlén de Recursos Humanos. {No necesita
Conacimiento de Ofimatica (Word, Excel y
. Declaracién Jurada de na tener Antecedentes 16 PowerPoint) todos con nivel de dominio
Policiales, Penales ni Judiclales {Anexa Ne 06) Intermedio. {No necesita documentaclén
sustentatoria)
Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién
N . €) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
vigente segun el Reglstro Naclenal de sanclones. o , )
7 La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo

de destitucidn y despido - RNSDD. - {Anexo N°

07) senalado en las Bases del Proceso CAS,

Detlaraclén Jurada de no encontrarse en el
8 |Registro de Deudores Alimentarios Morosas - 17 |Siete (07) afos de experiencla general.
REDAM [Anexo N° 08}

9 Certificado de discapacidad emitido por el - Slete (07} afios de experiencla en el puesto en la
CONADIS o institucion de salud. funcién o la makeria.
10 Copia simple del documento Oficlal emitido por 19 Experiencia minima de Analista en el sector
la autoridad competente Ley Nf 29248, Publleo y/o Privado.
Il RESULTADD

1 |MOLINA GUERRERO MARCO ANTONIO (*} 25.00 APTO
2 |CASIQUE CALLA RUTH ISABEL {*} 2150 APTO
{*) A LOS POSTULANTES APTOS
1. Los postulantes que pasan a la Elapa de Prueba de Conacimii deberdn se &n el dfa y horario seialado:
FECHA: 05.06.2019 HORA : 11:00 a.m.

2  Elpostulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se kes denegard el ingreh al lugar:
Area de Desarrollo de Personal y Capacitacion, ubicada en JirGn de la Unién N* 264 - der Piso del Edificlo Palaclo - Cercada
deUma

3 Elpostulante que al momento de ser lamado no se encuentre presente, serd descalificado.

4 El postulante deberd presentarse con diez {10) minulos de anticipacién para el registro de asistencia.

Lima, 04 de iunlo de 2019
ORH



