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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS
N°® 021 -2018-DP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

ANALISTA PROGRAMADOR WEB

1. CRITERIOS DE EVALUACION:
Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacidn A), B) 6 C).

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CAPACITACION
/ OTROS:

A} REVISION DE DOCUMENTOS:

Unlversitaric Completo Titulado / Licenciado en la carrera de

Foliacid i : o
1 oliacion 1L Ingenierfa de Sistemas, Software o Informatica,

5 Ficha Ras:lmen Curricular con huella y firma original. i3 Curso Taller de Desarrollo Web en CMS Drupal,
(Anexo N° 02)

3 Declaracion Jurada de Aceptacion de las Bases del 13 Conocimlento en Lenguaje de programacidn PHP. (No
Praceso de Seleccién {Anexo N2 03) s i ia)
Declaracion Jurada sobre Incompatibilidades {Anexc Conoclmiento en Base de datos Mysql o Maria DB, Oracle.
4 14 3 x iay
N2 04) {No doc oria)

Conocimiento en Metodaologlas Agiles de desarrollo de
5  |Declaraclon Jurada Nepotismo (Anexo N2 05) 15  |scftware y lenguaje UML para el andlisls y disefio. (No
necesita documentacion sustentatoria)

Declaracién Jurada de no tener Antecedentes & Conacimiento en Sisternas de Gestion de Contenidos - CMS
Policiales, Penales ni Judiciales (Anexo N2 06) 1 Drupal. (No necesita documentaclén sustentatoria)

Declaracion Jurada de no tener Inhabilitacion vigente
7 |segtn el Registra Naclonal de sanciones de destituclén 17
y despido - RNSDD. - {Anexo N° 07}

Conocimiento en Estandares de desarrollo de aplicaciones
web. (No necesita documentacién sustentatoria}

Declaracion Jurada d ncontrarse en el Registro
SUBIEN LRIy E Conocimiento en Herramientas de Disefio web. (No necesita

] de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM (Anexo 18 e "
i documentacién sustentatoria)
N° 08)
Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS o %5 Conocimiento de Manipulacién de imdgenes digitales. (No
9 institucién de salud. necesita documentacién sustentatoria)

€) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
Copla simple del documento Oficial emitido por la ) REQY

La experiencia laboral seri considerada de acuerdo a lo sefialado en
10 autoridad competente Ley N2 29248, P
las Bases del Proceso CAS.

20 |Cuatro (04) afios de experlencia general.

Tres (03) afios de experlencia en puestos similares en la

AL materia del Sector Pdblico o Privado.

2 Un {01] afios de experiencia en puestos similares en la
materia del Sector Piblico.

45 Experiencia minima de Analista en el Sector Piblico o

Privado.

Il.  RESULTADO

1 |CANAZA TORRES GERMAN (*) 26.00 APTO

2 |SAAVEDRA JULCA MARTIN ABEL (*) 25.00 APTO

3 |LOYOLA PULIDC RONALD NESTOR NO CUMPLE REQUISITO N° 02

{*) A LOS POSTULANTES APTOS

1. Lospostulantes que pasan a |a Etapa de Prueba de Conocimientos deberdn presentarse en el dia y horarlo sefialado:

FECHA: 17.08.2018 HORA : 10:00 a.m.

2 Elpostulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegara el ingreso al lugar:
Area de Desarrollo de Personal y Capacitacién, ubicada en Jirén de la Unién N° 264 - 2do Piso del Edificio Palacio -
Cercado de Lima

3 Elpostulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, sera descalificado.

4 Elpostulante deberd presentarse con diez {10) minutos de anticipacién para el registro de asistencia.

Lima, 16 de Agosto de 2018
ORH




