PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS
N* 030 -2019-DP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

ASISTENTE EN GESTION ADMINISTRATIVA

I.  CRITERIOS DE EVALUACION:
Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimleato de uno de los criterios de evaluacion A), B) & C).
B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y

A) REVISION DE DOCUME! :
) CCUMENTOS CAPACITACION / OTROS:
" Titule Técnico en la carrera de Administracion o
1 |Foliaclén 11 -
Contabilidad.

2 Ficha Resumen Curricular con huella y firma 12 Curso de ley de contrataciones y adguisiciones del
original. [Anexo N° 02} estado (minimo 20hrs),

3 Dedlaracién Jurada de Aceptacidn de las Bases del n Curso de sistema integrado de administracion
Proceso de Seleccién (Anexo N2 03) financiera {SLAF) (minimo 12 bhrs).

Conocimiento de Gestion Piblica y Planeamiento
14 |en el estado. (No necesita documentacién
sustentatoria)

Dedaracién Jurada sobre Incompatibilidades (Anexo
Ne 04}

Conocimiento de Proyectos de Inversidn Pablica

5 |Dedaracion Jurada sobre Nepotismo (Anexo N2 05 [ 15 .
P {Anexo ! {No necesita documentacién sustentatoria)

G imi del idi Ingh i
Dedaracion Jurada de no tener Antecedentes onacimiento del idioma Ingiés con nivel de

dominia I i0. {N: ita documentacién
6 Policiales, Penales ni Judidales {Anexo N2 06) 16 |dominia ntt.armedlo {No necesita
sustentatoria)

Conodmiento de Ofimética {(Word y PowerPoint)
todos con nivel de dominic Intermedic y excel con
nivel de dominio Avanzado. {No necesita
documentacién sustentatoria)

Declaracion Jurada de no tener Inhabilitacién
7 |vigente segln el Registro Nacional de sanciones de 17
destitucion y despido - RNSDD. - {(Anexo N° 07)

Declaracion Jurada de no encontrarse en el Registro C} REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
B |de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM La experiendia [aboral serd considerada de acuerdo a lo
|Anexo N° 08} sefialado en las Bases del Proceso CAS.

Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS . L
] oinstitucion de salud. 18 |Cuatro {04} afios de experiencia general,

Dos {}2} afies de experiencia en el puesto o
19 |funciones a desarrollar en el Sector Pdblico yfo
Privado.

Copia simple del documento Oficial emitido por la

10 autoridad competente Ley N2 29248.

Uno {01} afio de experiencia en el puesto o

20 funciones a desarrollar en el Sector Piblico.

Experiencia minima de Auxillar o Asistente en el

n sector Piiblico y/o Privado.

. RESULTADOD

1 |NUREZ VASQUEZ LUIS ALBERTO NO CUMPLE REQUISITO N° 01 Y NO ACREDITA REQUISITO N° 11
2 |DURAND BOBADILLA LOURDES SOLEDAD NO PRESENT(Q DOCUMENTACION
3 |ESPINOZA PAJUELC NELLY JENNE NO PRESENTO DOCUMENTACION

Los integrantes del Comité Evaluador del Proceso C.A.S N*030-2019-DP, encargados de llevar a cabo el presente
Proceso de Contratacion, lo declaran DESIERTO, al no haber cumplido 1os postulantes con los requisitos establecidos
en las bases.

Lima, 16 de Jullo de 2019
ORH




