ﬁ PERL | Despachs Presidencial

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS
N° 031 -2019-DP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO

CRITERIOS DE EVALUACION:

Serd de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién A), B) é C).

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y

A) REVISION DE DOCUMENTOS: CAPACITACION / OTROS:
. Secundaria completa {acreditado con Certificado
1 |Foliacin : 1n de estudios)
Conocimiento en limpieza y mantenimiento de
2 Ficha Resumen Curricular cen huella y firma 12 instalaciones consideradas como patrimonic
original. {Anexo N° 02-A) historico y servicios variados {No necesita
documentacién sustentatoria)

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo
sefialado en las Bases del Proceso CAS.

Declaracion Jurada de Aceptacién de [as Bases
del Proceso de Seleccion (Anexo N2 03)

s Declaracion Jurada sobre Incompatibilidades 13 |Uno (01) afio d L |
{Anexo Ne 04) no afio de experiencia general.
3 . . -
5 Declaracion Jurada sobre Nepotismo {Anexo 1 Uno (01) ailo de experiencia en las funciones a
N205) desarrollar en el Sector Publico o Privado.
6 Declaracion Jurada de no tener Antecedentes

Policiales, Penales ni Judiciales {Anexo N2 06)

Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacién
vigente segun el Registro Nacional de
sanciones de destitucion y despido - RNSDD, -
(Anexo N° 07)

Declaracion Jurada de no encontrarse en el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM (Anexoc N° 08)

Certificado de discapacidad emitido por el
CONADIS o institucion de salud.

10

Copia simple del documento Oficial emitido
por la autoridad competente Ley N2 29248,

RESULTADO

CONDOR TORRES HECTOR LEQNCIO (*) 23.00 APTO

CANAYO MARIN LILA AURORA (*) 23.00 APTO

CHOQUEMAMANI CCAMA MIGUEL ANGEL

) 23.00 APTO

REYES GOMEZ ANDRES MARTIN (*) 23.00 APTO




5 '(I'f)MBLADERA MANRIQUE JANET MORAIMA, 23.00 APTO

6 |VILCAPOMA QUISPE HENRY JODY (*} 22.00 APTO

7 |CARDENAS LLANTOY LEONARDO ROGGER {*} 21.50 APTO

8 |CUELLAR CONDORI FLORENTINA VILMA (¥} 21.50 APTO

9 |DE LA CRUZ PUCHURI FRANK ARTHUR (*} 21.00 APTO

10 |TARAZONA GENEBROZO REVECA (*) 20.50 APTO

11 |POZO CALDERON WALTER ENRIQUE {*) 20.00 APTO

12 |ARIAS CABRERA DORIS SARA NO ACREDITA REQUISITO N° 11

13 |GARCIA CONTRERAS PITER SAMUEL NO i‘éﬁ’;ﬁ:ﬁg&gﬁ gleI NO

14 |GARCIA TABOADA PEDRO MIGUEL Mo CUMP;?;S:}':"E:%{';;OL 02,03,

15 |SANCHEZ HUAMAN JEAN CARLOS NO CUMPLE REQUISITO N° 05

16 |SERRANO GUTIERREZ CARLOS NO ACREDITA REQUISITOS N° 11

17 |ARCE ALE JESUS DANIEL NO PRESENT(O DOCUMENTACION

18 |CALDERON MOLINA FRANZ JESUS NO PRESENTO DDCUMENTACION_

19 |EGUILA CANALES MAMUEL VICENTE NO PRESENTO DOCUMENTACION

20 |IPARRAGUIRRE YAURIVILCA JHON NO PRESENTO DOCUMENTACION

21 |MANCHA CUTIPA RAFAEL NG PRESENTO DOCUMENTACION

22 |PINARES CARPIO MARIA CRISTINA NO PRESENT( DOCUMENTACION

23 |[TAMANI SERRANO JOSE LUIS NO PRESENTO DOCUMENTACION

24 |ZAPATA BALDASSARI DIANA CARCLINA NO PRESENTO DOCUMENTACION

25 |ZAVALA FLORES DIANA ERIKA NO PRESENTO DOCUMENTACION
(*) A LOS POSTULANTES APTOS

1.

Los postulantes que pasan a |a Etapa de Prueba de Conocimientos deberdn presentarse en el dfa y horario sefialado:

FECHA: 17.07.2019

HORA : 10:00 a.m.

2 El postulante deberd presentarse con su DNI, caso contrario se les denegara el ingréso al tugar:
Area de Desamrollo de Personal y Capacitacién, ublcada en Jirén de la Unidn N° 264 - 3er Piso del Edificio Palacio -

Cercado de Lima

3 &l postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente, sera descalificado.

4 El postulante deberd presentarse con diez {10) minutos de anticipacién para el registro de asistencia.

Lima, 16 de Julio de 2019
ORH




