CPM N° 728-2018-DP

Nu

CONCURSO PUBLICO DE SELECCION DE PERSONAL - DECRETO LEGISLATIVO N° 728

013 -2018-DP

TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO

I. CRITERIOS DE EVALUACION:

Serd de

cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CAPACITACION /

autoridad competente Ley N2 29248,

OTROS:
1 |Foliacién
- - - 11 |Secundaria Completa ( certificado de estudios).

2 Ficha Resumen Curricular con huella y firma original. (Anexo

N° 02-A)
3 Declaracidn Jurada de Acepctacién de las Bases del Proceso

de Seleccidn (Anexo Ne 03} 43 |Conocimientos en limpieza y mantenimiento de instalaciones y

equipos. {No necesita documentacidn sustentatoria)
4 |Declaracidn Jurada sobre Incompatibilidades {Anexo N2 04)
5  [Declaradién Jurada sobre Nepotismo (Anexo Ne 05) C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
La experiencia laboral serd considerada de acuerdo a lo sefialado

6 Declaracion Jurada de no tener Antecedentes Policiales, en las Bases.

Penales ni Judidiales (Anexo N° 06)

Declaracién Jurada de no tener Inhabilitacidn vigente segtin
7 |el Registro Nacional de sanciones de destitucidn y despido - 13 |Un (01) afio de experiencia general.

RNSDD - (Anexo N° 07)
3 Declaracién Jurada de no encontrarse en el Registro de 4 Un (01) afo de experiencia en el puesto, en la funcién o la

Deudores Alimentarios Morosos - REDAM {Anexo N° 08) materia en el Sector Publico y/o Privado.
§ Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS o

institucion de salud.
10 Capia simple del documento Oficial emitido por la

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

1 |CANAYO MARIN LILA AURORA (*) 23.00
2 |CONDOR TORRES HECTOR LEONCIO (*) 23.00
3 [HUAMANI NIZAMA GINO {*) 23.00
4 |MUROQZ ROSALES ABRAHAM CLEMENTE (*) 23.00
11:30:00 a.m.
5 |CUELLAR CONDORI FLORENTINA VILMA (*) 22.00
6 |HUANCA VILCA WALTER (¥) 20.00
7 |LUPENTA CACERES SONIA {¥) 20.00
8 |PACHERRE GUEVARA PEDRO LUIS (*) 20.00
9 |CUIBIN CABEZUDO CAROLINA ALEXANDRA ESC? g;“g; E{EOZE_QU'S'TDS WO, 02, 03; 0%




10 [FLORES ORTEGA VICTOR GENARO NO ACREDITA REQUISITO N° 14.

11 |LIZANA PALMA JORGE AMBROSIO NO ACREDITA REQUISITO N° 11,

12 |LLACCUA CARDENAS ANA BELEN NO ACREDITA REQUISITO N° 14,

NO CUMPLE REQUISITO N*01Y NO

MENDOZA CHUCHON YAHAIRA XIOM
& R ACREDITA REQUISITOS N° 11, 13, 14.

14 [MONTES CARDENAS PERCY SANTOS NO CUMPLE REQUISITO N° 01.

NO CUMPLE REQUISITOS N° 01, 02, 03, 04,

LIVIER DELCINE FREDDY RICARDO
2 |2 05, 06, 07 Y 08.

16 |ORTEGA CASTILLO ANDY RICHARD NO ACREDITA REQUISITO N° 14,
17 |ORTIZ MEZA EVA MARIA NO ACREDITA REQUISITO N° 11.
18 [SALAS MONTENEGRO OMAR CESAR NO ACREDITA REQUISITO N° 14.
19 |SIME REYES ZULAIKA DEL PILAR NO CUMPLE REQUISITO N° 05.

NO CUMPLE REQUISITOS N° 06, 08 Y NO

40, 15UPQ MAMANIJORGE LIS ACREDITA REQUISITO N° 14,

21 |TEMBLADERA MANRIQUE JANET MORAIMA NO CUMPLE REQUISITO N° 05.
22 |TITO SANCHEZ LUIS MIGUEL EXTEMPORANEO.
(*) A LOS POSTULANTES
1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Evaluacion Técnica deberdn presentarse el dia:
Fecha : Viernes 07.12.18 HORA :11:30am
2. El postulante debera presentarse con su DNI, caso contrario se les denegard el ingreso al lugar:
Area de Desarrollo de Personal y Capacitacién, ubicada en Jirén de la Unién N° 264 - 3er Piso del Edificio Palacio - Cercado de

Lima

3. El postulante que al momento de ser llarmado no se encuentre presente, serd descalificado.
El postulante debera presentarse con diez (10) minutos de anticipacidn para el registro de asistencia.

Lima, 06 de Diciembre de 2018
ORH



